
 

In questo momento lo staff dell’Ufficio Permanent Job è impegnato nelle seguenti ricerche di 

personale: 

AZIENDA JOB PROFILE REQUISITI LUOGO DI 
LAVORO E 
CONDIZIO
NI 
CONTRATT
UALI 
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FUNZIONARIO DI VENDITA.  

Il Funzionario di Vendita assicura il 
raggiungimento degli obiettivi di 

vendita, promozionali e assortimentali 
sui punti vendita nel settore di 

competenza in termini di volumi, 
fatturato e redditività per i clienti 

assegnati. Cura l’implementazione dei 
piani promozionali, dei pacchetti 

evento e garantisce il referenziamento 
a punto vendita di tutto il portfolio 
Barilla. Provvede alla presentazione 

dei prodotti nuovi ai PV, identificando 
la corretta allocazione a scaffale, 

verificando che il nuovo prodotto arrivi 
e sia esposto tempestivamente. Dove 

previsto provvede alla presa 
dell’ordine. 

Il/la candidato/a 
ideale è in possesso 

di una laurea 
quinquennale, 

preferibilmente in 
discipline 

economiche, ha max 
27 anni ed una forte 

propensione 
commerciale, ottime 
capacità relazionali 
ed organizzative. 

CATANIA/SI
CILIA 

L’inseriment
o in azienda 

avverrà 
mediante 

contratto di 
apprendistat

o della 
durata di 18 

mesi 
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Consulenti Previdenziali  
 

I candidati selezionati che saranno 
avviati al ruolo di consulente 

previdenziale junior sono giovani 
intraprendenti che vogliono costruire il 

loro futuro professionale su due 
elementi chiave: formazione e 

crescita. 
 

Un programma di training strutturato, 
in aula e on the job, il continuo 

aggiornamento e l’affiancamento di un 
collega esperto responsabile dell’ 

inserimento nel team sosterranno lo 
sviluppo professionale attraverso 

tappe predefinite. 

 

Neolaureati con 
laurea in discipline 

economiche, 
giuridiche o 

umanistiche, un 
elevato grado di 

autonomia, capacità 
organizzative, spirito 

imprenditoriale e 
forte orientamento 

ai risultati. 
 

O 

Giovani 
professionisti con 

un’esperienza nelle 
vendite di 6-24 
mesi, maturata 

preferibilmente nel 
settore assicurativo 

o finanziario, 
interessati a cogliere 
concrete opportunità 

di carriera in un 
contesto di business 
in forte espansione. 

 

CATANIA 

Inserimento 
iniziale 
come 

professionist
a con P. Iva 

Coerenteme
nte con 

l’esperienza 
maturata e i 

risultati 
conseguiti Il 
consulente 

avrà 
l’opportunità 
di accedere 
ad un rapido 
percorso di 

carriera 
all’interno 

del Gruppo, 
con la 

possibilità di 
un contratto 

a tempo 
indetermina

to in 24 
mesi. 
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JUNIOR DOCTOR 

Job Title: Junior Clinical Fellow (Senior 
House Officer) Specialties: Accident & 

Emergency, Emergency Medicine, 
Critical Care, General Surgery, 

Paediatrics 

RESIDENT DOCTOR - 
PAEDIATRICS 

Job Title: Resident Medical Officer 
Specialty:Paediatrics 

 
A & E DOCTOR 

Job Title: Specialty Doctor Area of 
Work: Accident & Emergency  

ANAESTHETICS DOCTOR 

Job Title: Specialty Doctor. Area of 
Work: Anaesthetics 

 

 

Medici che hanno 
frequentato i corsi di 
specializzazione per 
almeno due anni ed 

ai medici 
specializzati nelle 

seguenti discipline: 
anestesia, 

rianimazione e 
terapia intensiva, 

medicina d’urgenza 
e di pronto soccorso, 
pediatria e chirurgia 
generale. Inglese 

fluente. 

Location: 

West 
Midlands, 
London, 
Sussex, 
Essex, 
Sussex 
Coast 

Job Type: 

12 months 
fixed term 
contract 

£29,411 - 
£67,959 per 

annum 
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 ADDETTO AL CONTROLLO DI 

GESTIONE 

Assiste il Direttore Amministrazione, 
Finanza e controllo. E’ in grado di 
preparare il cash flow di un piano 

industriale ed ha buone competenze 
nel controllo di gestione. 

Laurea in discipline 
economiche, ottima 

conoscenza della 
lingua Inglese e dei 
sistemi informatici. 
E’ gradita anche la 
conoscenza della 
lingua Francese 

AGRIGENTO 

Inserimento 
in azienda: 

stage o 
contratto di 
apprendistat
o a seconda 
del livello. 
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 ADDETTO GESTIONE CLIENTI Laurea in discipline 

economiche, buona 
conoscenza della 

lingua Inglese e dei 
sistemi informatici. 
E’ gradita anche la 
conoscenza della 
lingua Francese 

AGRIGENTO 

Inserimento 
in azienda: 

stage o 
contratto di 
apprendistat
o a seconda 
del livello. 
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 ADDETTO GESTIONE FORNITORI Laurea in discipline 

economiche, buona 
conoscenza della 

lingua Inglese e dei 
sistemi informatici. 
E’ gradita anche la 
conoscenza della 
lingua Francese 

AGRIGENTO 

Inserimento 
in azienda: 

stage o 
contratto di 
apprendistat
o a seconda 
del livello. 
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 ADDETTO PARAFARMACIA Laurea in farmacia 

con abilitazione. Età 
25 - 50 

CATANIA 

Assunzione 
part-time 



 

Per candidarsi alle offerte di lavoro inviare il c.v. a crcascone@lex.unict.it o 

r.ferrauto@unict.it , indicando nell’oggetto la posizione alla quale si è interessati. 

 


